
Avv. Francesco De Biasi

L’Avv. Francesco De Biasi è specializzato nel diritto della 
protezione dei dati personali e nel diritto dei controlli interni, 
anche con riguardo al decreto legislativo 231/2001. Ha assistito 
clienti in indagini interne per l’accertamento di illeciti nel 
contesto aziendale, occupandosi delle relative questioni di diritto 
societario, civile, del lavoro e della protezione dei dati personali.

L’Avv. De Biasi è stato coinvolto in numerosi casi di private e 
public enforcement nei confronti di società italiane e straniere, ivi 
compresi i conseguenti contenziosi laburistici, civili e societari. 
Inoltre ha maturato una vasta esperienza in materia di contenziosi 
internazionali in tema di diritto societario e commerciale.

L'Avv. De Biasi ha collaborato con lo studio Cleary Gottlieb 
Steen & Hamilton LLP dal 1996 al 2022, dove ha ricoperto il 
ruolo di counsel.

Dal 2010 al 2015, l’Avv. De Biasi è stato docente incaricato di 
Diritto di Internet presso la Pontificia Università Lateranense di 
Roma.

Per circa un anno, fino al gennaio 2014, l’Avv. De Biasi è stato 
componente dell’Organismo di vigilanza di Agusta Westland 
S.p.A. Inoltre, è stato membro dell’Organismo di vigilanza di 
Sidief S.p.A. (società immobiliare controllata dalla Banca 
d’Italia) dal 2019 al 2022.

L’Avv. De Biasi è componente del Consiglio Direttivo 
dell’associazione Special Olympics Italia ONLUS.

Dall'aprile del 2023, l'Avv. De Biasi ricopre la carica di 
Presidente di American Express Italia S.r.l.
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— Assistenza ad una società leader in campo tecnologico ed
industriale, in relazione al programma di compliance antitrust
della sua controllata italiana e attività di consulenza con
riferimento al modello organizzativo di cui al d. lgs. 231/2001

— Assistenza ad American Express in relazione alla
riorganizzazione delle attività in Italia, anche con riferimento a
tematiche di corporate governance e di compliance tra cui
l'adozione del modello organizzativo di cui al d. lgs. 231/2001

— Assistenza ad una multinazionale attiva nel settore farmaceutico
in relazione a fatti di asserita corruzione, inclusa la revisione del
modello organizzativo ai sensi del d. lgs. n. 231/2001

— Assistenza alla controllata italiana di una società di servizi di
streaming su internet del Regno Unito, in relazione a questioni
relative alle indagini interne con riferimento all’applicazione del
Bribery Act del 2010 e del d. lgs. 231/2001

— Assistenza ad una multinazionale attiva nel settore della
tecnologia in relazione all’applicazione delle disposizioni
dell’Autorità garante per la protezione dei dati personali in
materia di amministratori di sistema

— Assistenza a tre dirigenti di un gruppo mondiale leader in campo
informatico (in particolare, nello sviluppo e nella gestione di
piattaforme e motori di ricerca) in un procedimento penale
innanzi alla Corte di Cassazione per presunto trattamento illecito
di dati relativi alla pubblicazione di un video su di una nota
piattaforma informatica

— Assistenza alle entità italiane di un gruppo mondiale leader nella
produzione di elettrodomestici nella redazione e attuazione del
modello organizzativo di cui al d.lgs. 231/2001

— Assistenza ad un’associazione sportiva italiana, consociata di un
movimento mondiale dedicato alla promozione e alla pratica
dello sport quale strumento di inclusione di persone con disabilità
intellettive, nella redazione e attuazione del modello
organizzativo ai sensi del d. lgs. 231/2001

— Assistenza alle entità italiane di un gruppo mondiale leader nel
settore chimico in relazione ad alcuni aspetti dei loro modelli
organizzativi ai sensi del d.lgs. 231/2001

— Assistenza a multinazionali attive nei settori fashion e food,
rispettivamente, in relazione a progetti di group compliance con
il Regolamento (UE) 2016/679 (il c.d. GDPR), nei periodi sia
precedente sia successivo alla sua entrata in vigore

— Assistenza ad una multinazionale leader nel settore
dell’elettronica e dell’ingegneria in relazione a questioni relative
ad indagini interne, anche in tema di protezione dei dati personali

— Assistenza ad un primario gruppo bancario mondiale in relazione
a questioni relative al segreto bancario e alla protezione di dati
nell’ambito di programmi di sanction compliance statunitensi

— Assistenza ad un primario gruppo bancario mondiale in relazione
a tematiche di protezione dei dati personali e di proprietà
intellettuale

— Assistenza ad una multinazionale attiva nel settore della
consulenza aziendale e dei servizi tecnologici nel contesto di un
procedimento scaturito da reclamo innanzi al Garante per la
protezione dei dati personali nonché nella negoziazione con un
committente di previsioni contrattuali concernenti il rispetto delle
misure di sicurezza richiesta dal GDPR

— Assistenza ad un gruppo attivo nel settore delle infrastrutture per
la mobilità in relazione alla definizione della policy sul
whistleblowing e delle relative procedure
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